Grundlagen der Unternehmensgriindung in Hongkong

Ein Land, zwei Systeme

Mit der Ubergabe der ehemals britischen Kolonie an die VR China im Jahre 1997 hat Beijing
zugestimmt, die wirtschaftlichen Freiheiten Hongkongs, wie im Grundgesetz festgelegt, fir die
nachsten flinfzig Jahre aufrechtzuerhalten.

Ungeachtet ihrer Zugehdrigkeit zu China, behalt die Hongkonger Sonderverwaltungsregion (HKSAR)
ein hohes Mal$ an Autonomie. Hongkong unterhalt eine unabhangige Justiz und ermoglicht einen
umfassenderen Schutz geistigen Eigentums als das chinesische Festland.

Die Heritage Foundation klassifiziert Hongkong seit 1995 jahrlich als freieste Wirtschaft der Welt.

Es gibt keine Beschrankungen an Immobilienbesitz. Dariiber hinaus verfligt Hongkong Uber die
niedrigsten Steuersatze Stidostasiens und die drittniedrigsten weltweit. Hongkong erhebt lediglich
Steuern auf Gewinn (16,5 Prozent), Lohn (max. 15 Prozent) und Immobilien.

Es gibt weder Mehrwert- noch Kapitalertragssteuer, keine Quellenbesteuerung von Dividenden und
keine globale Einkommenssteuer. Nur das in Hongkong erzielte oder entstehende Einkommen ist
steuerpflichtig.

Hongkong ist ein Freihafen und Unterzeichner des Freihandelsabkommens CEPA, des Closer
Economic Partnership Agreements, mit dem Festland.

Amtssprachen sind Englisch und Chinesisch.

Die Unternehmensgriindung in Hongkong

Es gibt viele Moglichkeiten, um eine Prasenz in Hongkong zu etablieren. Eine Reprdasentanz mag flr
einige Organisationen geeignet sein, doch diese Struktur hat beschrankte Funktionen und darf keine
Handelsaktivitdten betreiben. Eine Zweigstelle einer auslandischen Muttergesellschaft ist keine
rechtlich eigenstdandige Organisation und kann die Vorteile des attraktiven Steuersystems Hongkongs
nicht in Anspruch nehmen. Folglich entscheiden die meisten Investoren, eine ,Limited Company*
(Gesellschaft mit beschriankter Haftung) mit Mindestkapital HKS 1 zu griinden.

Voraussetzung hierfir ist, dass das Unternehmen eine unverwechselbare Bezeichnung tragt. Um
sicherzustellen, dass der Name nicht schon existiert, ist eine Namensabfrage auf der Webseite des
Handelsregisters Companies Registry empfehlenswert.

Die Griindung einer Ltd. setzt das Vorhandensein eines Direktors und eines Anteilseigners voraus.
Diese kdnnen eine und dieselbe Person (Mindestalter 18 Jahre), und auch Inhaber eines
auslandischen Reisepasses sein.

Dariber hinaus muss man einen Company Secretary ernennen. Wenn eine einzelne Person, dann mit
gewohnlichem Aufenthalt in Hongkong; wenn eine Firma, dann mit Sitz in Hongkong.
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http://www.icris.cr.gov.hk/csci/

Das Companies Registry (Handelsregister) und das Inland Revenue Department (Finanzbehorde)
bieten einen One-stop-Service fiir die Anmeldung eines Unternehmens: One-stop Company and
Business Registration Service. Hier kdnnen Griindungs- und Registrierungsantrag gleichzeitig gestellt
werden.

Das Formular Incorporation Form NC1 ist auszufiillen und zusammen mit einer Kopie der
Grindungsurkunde und Satzung sowie der Notice to Business Registration Office (IRBR1) unter der
nachfolgenden Adresse einzureichen:

Companies Registry

14/F, Queensway Government Offices
66 Queensway

Hongkong

Anfrage-Hotline: +852 2234-9933
E-Mail: creng@cr.gov.hk

Die Gebuhr fiir die Gesellschaftsgriindung betragt HKS 1.720. Die Abgabe fir die
Geschaftsregistrierung belduft sich auf HKS 450 fur ein Jahr (die Gebihr HKS 2.000 fur das Finanzjahr
2012/13 entfillt); insgesamt HKS 4.550 fiir drei Jahre. Schecks sollten auf das ,,Companies Registry”
ausgestellt werden.

Stellt man den Antrag per Post, dauert das Bearbeitungsverfahren etwa vier Arbeitstage; Online iber
eRegistry ca. eine Stunde.

Die Er6ffnung eines Bankkontos

Die Eroffnung eines persodnlichen Kontos ist selten ein Problem fiir Auslander. Normalerweise reichen
ein Reisepass sowie der Nachweis (Kopien der Rechnungen von Versorgungsunternehmen der
letzten drei Monate) einer Privatanschrift im Heimatland aus. Der eigentliche Er6ffnungsvorgang
sollte allerdings personlich vor Ort erfolgen.

Auslandische Firmen diirfen Konten bei den meisten Banken Hongkongs eréffnen. Die folgenden
Unterlagen sind erforderlich:

Grindungsurkundennummer

Unternehmensregistrierungsbescheinigungsnummer

Jahrlicher Umsatz der Muttergesellschaft

Angaben zu Direktoren, autorisierten Zeichnungsberechtigten und Hauptaktionaren (>10%)
Kontakttelefonnummer des Firmenvertreters

Hinweis: Die Direktoren der Firma oder zumindest ein erforderliches Quorum miissen fir die
Eroffnung des Kontos in Hongkong anwesend sein.

Raumlichkeiten

Central ist das Hauptgeschaftsviertel und oft sehr teuer. Andere Optionen umfassen Admiralty, Wan

Chai, Causeway Bay, Quarry Bay and Sheung Wan (alle auf der Insel Hongkong) sowie Tsim Sha Tsui
and Kowloon Ost.
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http://www.ird.gov.hk/eng/pdf/one_stop.pdf
http://www.ird.gov.hk/eng/pdf/one_stop.pdf
http://www.cr.gov.hk/en/forms/specified.htm
mailto:crenq@cr.gov.hk
https://www.eregistry.gov.hk/icris-ext/apps/por01a/eRegistry?locale=en_US

Einen Uberblick tiber die Durchschnittsmieten bietet die Webseite des Rating and Valuation
Department.

Die Mietvertrage haben in der Regel eine Laufzeit von zwei bis drei Jahren mit einer
Verlangerungsoption. Neue Unternehmen bevorzugen zunachst haufig gemanagte Birordaume, bis
der eigentliche Platzbedarf feststeht. Auch virtuelle Biiros sind anfangs moglich.
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Die Beantragung eines Visums

Soweit kein Aufenthaltsrecht besteht, ist ein Visum erforderlich, um in der HKSAR jenseits des
visumfreien Aufenthalts zu wohnen, zu studieren und zu arbeiten. Je nach Umstand gibt es
unterschiedliche Visakategorien.

a) Investment Visa — flir Geschaftseigner

Flr Unternehmensgriinder ist ein Investitionsvisum sowie ein Sponsor vonndten.

Der Sponsor soll eine Rechtspersonlichkeit in Hongkong sein, welcher der Bewerber bekannt ist. Als
Sponsoren kommen in Frage:

i) Die eigene Limited Company in Hongkong;

ii) Ein lokaler Angestellter der Firma und wohnhaft in der HKSAR; oder
iii) Die Wirtschaftspriifungsgesellschaft oder die Kanzlei, welche die Firma unterstitzt.
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http://www.rvd.gov.hk/en/publications/pro-review.htm
http://www.rvd.gov.hk/en/publications/pro-review.htm

Zur Beurteilung der Bewerbung zieht die Einwanderungsbehorde die gesamtwirtschaftliche Wirkung
der Investition, die Zahl der geplanten Arbeitsplatze sowie die erwartete Rendite heran.

Entsprechend ist als Schliisselbotschaft zu vermitteln, dass das Geschaft lebensfahig ist und einen
Beitrag zur lokalen Wirtschaft leistet.

Zur Stlitzung dieser Darstellung ist empfehlenswert, dass das Unternehmen bereits registriert ist und
Geschaftsraumlichkeiten gefunden sind.

Der Antragsteller und der Sponsor missen die Formulare ID 999A bzw. ID 999B ausfillen. Weitere
Informationen entnehmen Sie dem Guidebook. Erforderliche Unterlagen:

Der Antragsteller

Vollstandiger Lebenslauf mit Berufsqualifikationen
Komplette Stellenbeschreibung

Bereitstellung von Wohnraum

Grund fir die Prasenz des Antragstellers

Aktuelle finanzielle Investition im Unternehmen

Das Unternehmen in Hongkong

Geschaftsplan

Potenzial zur Schaffung von Beschaftigung

Bestehende Klienten und Geschiftskontakte in Hongkong / China
Grindungsurkunde

Gewerbeanmeldung

Verglitung der Direktoren und Aktiondre und Zuteilung der Anteile
Bestehende Personalliste

Muttergesellschaft

Nachweis des Bestehens der Muttergesellschaft
Kontoausziige und (idealerweise gepriifter) Jahresabschluss

b) Employment Visa — flir den Angestellten

Die Angestellten der Firma und der Sponsor (Firma) missen die Formulare ID 990A bzw. ID 9908
ausfillen. Weitere Informationen entnehmen Sie dem Guidebook.

c) Dependent Visa — unter achtzehn Jahren

Der Antragsteller muss Teil B des Formulares ID 990A ausfillen. Der Visumsponsor ist der
Hauptantragsteller.
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http://www.immd.gov.hk/ehtml/id999a.htm
http://www.immd.gov.hk/ehtml/id999b.htm
http://www.immd.gov.hk/ehtml/id%28e%291000.htm
http://www.immd.gov.hk/ehtml/id990a.htm
http://www.immd.gov.hk/ehtml/id990b.htm
http://www.immd.gov.hk/ehtml/id991.htm

Visaantrage miissen entweder bei der nachsten chinesischen diplomatischen Vertretung im
Heimatland oder in Hongkong beim Immigration Department unter nachfolgender Anschrift
eingereicht werden:

Immigration Department

2/F, Immigration Tower

7 Gloucester Road

Wan Chai

Hong Kong

Enquiry hotline: +852 2824 6111
Email: enquiry@immd.gov.hk

Die Priifung des Visumantrages nimmt normalerweise vier bis sechs Wochen in Anspruch. Bei
Abholung des genehmigten Visums wird eine Gebiihr in Hohe von z.Zt. HKS 160 fallig.

Die Einstellung von Mitarbeitern

Die Grundvoraussetzungen und Pflichten der Arbeitgeber sind in der Employees’ Compensation
Ordinance festgelegt. Unter anderem werden Arbeitgeber verpflichtet, Arbeitsbedingungen in
schriftlichen Arbeitsvertragen zu formulieren. Notes for preparing an employment contract.

’

Unabhangig von Voll- oder Teilzeitbeschaftigung ist der Arbeitgeber unter Absatz 40 der Employees
Compensation Ordinance verpflichtet, eine giiltige Versicherungspolice zur Deckung von
Arbeitsunfallen abzuschlieflen.

Die Einwohner Hongkongs haben Zugang zur Gesundheitsversorgung durch regierungseigene
(Kostendeckung von 97 Prozent) medizinische Einrichtungen. Die Ergdnzung der Vergitung durch
eine private Krankenversicherung ist allerdings weit verbreitet.

Mandatory Provident Fund (MPF)

Der MPF gilt fiir alle Arbeitnehmer zwischen achtzehn und fiinfundsechzig und verpflichtet
Arbeitgeber und Arbeitnehmer, fiinf Prozent des relevanten Arbeitnehmerlohns (bis zu maximal HKS
1.000 monatlich) in einen vom MPF autorisierten Versicherungsplan einzuzahlen. Arbeitnehmer
dirfen auf Wunsch einen hoheren Beitrag leisten.
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http://www.immd.gov.hk/ehtml/home.htm
mailto:enquiry@immd.gov.hk
http://www.labour.gov.hk/eng/public/ecd/pco360.pdf
http://www.labour.gov.hk/eng/public/ecd/pco360.pdf
http://www.labour.gov.hk/eng/public/wcp/NoteSampleEC.pdf
http://www.mpfa.org.hk/eindex.asp

